AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI — D.Lgs. 33/2013 art. 20

Ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 33/2013, in questa sezione sono pubblicati 'ammontare complessivo
dei premi collegati alla performance stanziati e 'ammontare dei premi effettivamente distribuiti.

ANNO 2024

RISORSE COLLEGATE ALLA VALUTAZIONE DI PRESTAZIONI E COMPETENZE

Contratto decentrato integrativo dipendenti

Importo stanziato

Importo erogato

dirigenziale vacante.

Fondo progressioni economiche € 277.562,97 |€ 277.562,97
Indennita per specifiche responsabilita € 27.750,00 € 25.778,69
Produttivita 2024 € 155.963,19 |€ 155.083,64
Fondo posizioni organizzative € 147.315,71 [€ 115.690,27
di cui: retribuzione di posizione € 90.254,09
retribuzione di risultato € 25.436,18
Personale dirigente Importo stanziato Importo erogato
Fondo retribuzione di risultato € 85.000,00¢€ 85.000,00
Fondo retribuzione di risultato € 35.000,00 € 35.000,00
Risorse residuali a finanziamento della retribuzione
di posizione e di risultato della posizione|€ 70.750,28 -




